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1. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือเป็นเอกสารกำหนดคุณสมบัติของหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและผู้ตรวจประเมิน ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่สำนักงานปศุสัตว์เขต สำนักงานปศุสัตว์จังหวัด และสำนักงานปศุสัตว์อำเภอ สำหรับการ
ขึ้นทะเบียน การดำรงรักษาและพัฒนาความรู้ความสามารถ และการประเมินสมรรถนะหัวหน้าคณะผู้ตรวจ
ประเมินและผู้ตรวจประเมินการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์  ให้เป็นไปในแนวทางเดียวกันและ 
มีประสิทธิภาพ 

2. ขอบข่าย 
เอกสารฉบับนี้  ครอบคลุมตั้งแต่คุณสมบัติของผู้ขอขึ้นทะเบียน การขึ้นทะเบียน องค์ประกอบ 

การดำรงรักษาและพัฒนาความรู้ความสามารถ และการประเมินสมรรถนะหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและผู้ตรวจ
ประเมิน 

3. นิยาม 
  ให้เป็นไปตามเอกสารรหัส PM-GAP-GLO-01 

4. คุณสมบัตขิองผู้ขอขึ้นทะเบียนเป็นหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน และผู้ตรวจประเมิน 
4.1 หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและผู้ตรวจประเมิน มีหน้าที่ตรวจระบบการผลิตของ

ผู้ประกอบการว่าสอดคล้องตามมาตรฐานระบบการจัดการคุณภาพการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ (GAP) 
และมีการนำระบบการจัดการคุณภาพไปปฏิบัติอย่างมีประสิทธิผล นอกจากนี้ มีอำนาจหน้าที่ตามคำสั่งกรมปศุสัตว์
และตามที่กรมปศุสัตว์มอบหมาย ปฏิบัติตามคู่มือและข้ันตอนการปฏิบัติงานที่กรมปศุสัตว์กำหนด 

4.2 หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและผู้ตรวจประเมินจะต้องมีคุณสมบัติครบทั้ง 4 ข้อดังต่อไปนี้  
  4.2.1 ต้องสำเร็จการศึกษาขั้นต่ำระดับปริญญาตรี สาขาสัตวแพทยศาสตร์ หรือสัตวศาสตร์ หรือ
สัตวบาล หรือสาขาที่เก่ียวข้องกับปศุสัตว์ 
  4.2.2 ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตร “ผู้ตรวจประเมินการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์” 
หรือ “ผู้ตรวจรับรองมาตรฐานฟาร์มเลี้ยงสัตว์” จากกรมปศุสัตว์  
  4.2.3 ประสบการณ์ทำงานและตรวจประเมิน 
   - ผู้ตรวจประเมินต้องมีประสบการณ์ทำงานที่เกี่ยวข้องกับการผลิตสัตว์ การจัดการ
ฟาร์ม การตรวจประเมินฟาร์ม การจัดการด้านสุขภาพสัตว์ หรืองานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับด้านปศุสัตว์ รวมกัน 
ไม่น้อยกว่า 2 ปี (นับรวมประสบการณ์ทำงานในหน่วยงานหรือองค์กรอ่ืนนอกเหนือจากกรมปศุสัตว์) และมี
ประสบการณเ์ข้าร่วมตรวจประเมินในฐานะผู้ตรวจประเมินฝึกหัดอย่างน้อย 10 ครั้ง  
   - หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินต้องมีประสบการณ์ตรวจประเมินการปฏิบัติทางการเกษตร
ที่ดีด้านปศุสัตว์ GAP มาแล้วอย่างน้อย5 ปี (นับรวมก่อนขึ้นทะเบียนเป็นผู้ตรวจประเมิน) มีประสบการณ์ตรวจ
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ประเมินในฐานะผู้ตรวจประเมินอย่างน้อย 5 ครั้ง และมีผลการประเมินสมรรถนะเหมาะสมเป็นหัวหน้าคณะผู้ตรวจ
ประเมินในแบบฟอร์มรหัส FM-GAP-INT-01 
  4.2.4 ปฏิบัติงานอยู่ท่ีสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดหรือสำนักงานปศุสัตว์อำเภอ 
  4.3 หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและผู้ตรวจประเมิน จะต้องมีความรู้และทักษะ 
  4.3.1 ความรู้และทักษะทั่วไปในเรื่องดังต่อไปนี้ 
   1) หลักการ ขั้นตอน และเทคนิคการตรวจ เพ่ือช่วยให้สามารถประยุกต์ใช้ในการตรวจ
ประเมินต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม และมั่นใจว่าการตรวจประเมินเป็นไปในแนวทางเดียวกันอย่างสม่ำเสมอและเป็นระบบ 
โดยต้องสามารถ 
   - ประยุกต์ใช้หลักการ ขั้นตอน และเทคนิคการตรวจ 
   - วางแผนและบริหารงานอย่างมีประสิทธิผล 
   - ตรวจตามกำหนดเวลา 
   - จัดลำดับและมุ่งเน้นประเด็นสำคัญ 
   - รวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์ การฟัง การสังเกตการณ์ และการทบทวนเอกสาร 
บันทึก และข้อมูลที่มีประสิทธิผล 
   - เข้าใจความเหมาะสม และผลสืบเนื่องของการใช้เทคนิคการสุ่มตัวอย่างสำหรับการตรวจ 
   - ทวนสอบความถูกต้องของข้อมูลที่รวบรวมไว้ 
   - เสนอหลักฐานการตรวจเพื่อสนับสนุนสิ่งที่ตรวจพบและสรุปผลการตรวจ 
   - ตรวจปัจจัยที่อาจมีผลกระทบต่อความเชื่อม่ันของสิ่งที่ตรวจพบและสรุปผลการตรวจ 
   - ใช้เอกสารการทำงานเพ่ือบันทึกกิจกรรมการตรวจ 
   - จัดทำรายงานการตรวจ 
   - รักษาความลับและความปลอดภัยของข้อมูล 
   - สื่อสารอย่างมีประสิทธิผล ทั้งโดยทักษะทางภาษาเฉพาะตัว หรือโดยผ่านล่ามแปลภาษา 
   2) ข้อกำหนดการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ และเอกสารอ้างอิงเพ่ือช่วยให้
ผู้ตรวจสามารถเข้าใจขอบข่ายของการตรวจและประยุกต์ใช้เกณฑ์การตรวจ 
   3) สภาวการณ์ของผู้ประกอบการหรือผู้ประกอบการได้รับการรับรอง เพ่ือช่วยให้สามารถ
เข้าใจการดำเนินงานของผู้ประกอบการหรือผู้ประกอบการได้รับการรับรอง โดยความรู้และทักษะในเรื่องนี้ต้อง
ครอบคลุมถึง 
   - ขนาดของฟาร์ม โครงสร้าง หน้าที่ และการบริหารจัดการในฟาร์ม 
   - กระบวนการธุรกิจทั่วไป และคำศัพท์ต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับฟาร์ม 
   - ข้อมูลพื้นฐานของผู้ขอรับรองหรือผู้ได้รับการรับรอง 
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   4) กฎหมาย กฎระเบียบและข้อกำหนดที่ เกี่ ยวข้องเพ่ือให้ สามารถปฏิบั ติ งาน 
และตระหนักถึงข้อกำหนดที่ใช้ของผู้ประกอบการที่รับการตรวจประเมิน โดยความรู้และทักษะในเรื่องนี้ต้อง
ครอบคลุมถึง 
   - หลักเกณฑ์ กฎหมายและกฎระเบียบระดับท้องถิ่น ระดับภาค และระดับชาติ 
   - สัญญาและข้อตกลงร่วม 
   - อนุสัญญาและสนธิสัญญาสากลต่างๆ 
   - ข้อกำหนดอ่ืนๆ ที่ผู้ประกอบการเก่ียวข้อง 

4.3.2 ความรู้และทักษะเฉพาะในการตรวจประเมินดังต่อไปนี้ 
   1) การเลี้ยงสัตว์ ระบบการผลิต องค์ประกอบของฟาร์ม การจัดการฟาร์ม การจัดการ
ด้านสุขภาพสัตว์ การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม และการจัดการด้านสวัสดิภาพสัตว์ เฉพาะสำหรับสัตว์แต่ละประเภท 
และสามารถประเมินความพอเพียงของการควบคุมกระบวนการและบันทึกต่างๆ 
   2) พระราชบัญญัติ ประกาศ ระเบียบ กฎหมาย กฎต่างๆ มาตรฐาน ข้อแนะนำ 
และแนวทางท่ีเกี่ยวข้อง กับการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ 
   3) การบริหารจัดการฟาร์มปศุสัตว์ 
   4) การตรวจประเมินการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ 
   5) หลักสวัสดิภาพสัตว์ (Animal Welfare) 
   6) การเก็บและการจัดส่งตัวอย่างเพ่ือตรวจวิเคราะห์ตัวอย่างที่ได้กำหนดไว้ 

4.4 หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและผู้ตรวจประเมิน จะต้องมีลักษณะส่วนบุคคลและบุคลิกภาพ 
ที่น่าเชื่อถือ มีจรรยาบรรณ ยอมรับข้อคิดเห็นของผู้อ่ืน มีความสามารถ ไหวพริบในการติดต่อสื่อสาร ช่างสังเกต 
มีความสามารถในการรับรู้ เข้าใจสถานการณ์ ปรับตัวได้และมีความสามารถในการแก้ปัญหาตามประเด็นสำคัญได้ 
สามารถสรุปผลโดยการวิเคราะห์และใช้เหตุผลได้รวดเร็ว เชื่อมั่นในตนเอง รวมทั้งมีวิสัยทัศน์กว้างไกล  
เพ่ือสามารถเข้าใจและรับรู้บทบาทภารกิจของผู้ประกอบการได้ 

5. การขึ้นทะเบียนหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน และผู้ตรวจประเมิน 
5.1 หน่วยงานที่ขึ้นทะเบียนหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน หรือผู้ตรวจประเมิน คือ สำนักงาน 

ปศุสัตว์เขต 
5.2 เจ้าหน้าที่กรมปศุสัตว์ที่มีคุณสมบัติของหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินหรือผู้ตรวจประเมิน

ครบถ้วนตามข้อ 4 ให้กรอกข้อมูลตามแบบฟอร์มรหัส FM-GAP-REG-02 และเสนอให้ปศุสัตว์จังหวัดลงนาม 
ในแบบฟอร์ม  
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5.3 ผู้ที่จะขอรับการขึ้นทะเบียนจัดส่งแบบฟอร์มรหัส FM-GAP-REG-02 ทีป่ศุสัตว์จังหวัดลงนาม

เรียบร้อยแล้ว พร้อมสำเนาหลักฐานและลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง อย่างละ 1 ฉบับ ดังต่อไปนี้  ให้สำนักงาน 
ปศุสัตว์เขตของพ้ืนที ่
  5.3.1 สำเนาใบประกาศนียบัตรผ่านการฝึกอบรมหลักสูตร “ผู้ตรวจประเมินการปฏิบัติทาง
การเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์” หรือ “ผู้ตรวจรับรองมาตรฐานฟาร์มเลี้ยงสัตว์” จากกรมปศุสัตว์ จำนวน 1 ฉบับ 
  5.3.2 สำเนาแบบฟอร์ม รหัส FM-GAP-REG-01 ที่ครบถ้วนและแสดงถึงการมีประสบการณ์เข้าร่วม
ตรวจประเมินตามท่ีระบุไว้ในข้อ 4.2.3 จำนวน 1 ฉบับ 
  5.3.3 สำเนาใบปริญญาบัตร (ในกรณี ไม่ ได้จบการศึกษาขั้นต่ำระดับปริญญาตรี สาขา  
สัตวแพทยศาสตร์ หรือสัตวศาสตร์ หรือสัตวบาล ให้ส่งสำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ด้วย) 
  5.3.4 สำเนาใบประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย์ชั้นหนึ่งจากสัตวแพทยสภา(ถ้ามี) 

5.3.5 สำหรับผู้ที ่ขอขึ้นทะเบียนเป็นหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน ต้องมีสำเนาแบบฟอร์ม
รหัส FM-GAP-INT-01 ที่มีผลการประเมินสมรรถนะเหมาะสมเป็นหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน หรือผู้ตรวจประเมิน 
จำนวน 1 ฉบับ 
   5.4 เมื่อสำนักงานปศุสัตว์เขตได้รับเอกสารแล้ว ให้ตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วน 

5.4.1 ในกรณีที่ตรวจสอบแล้วพบว่ามีคุณสมบัติตามข้อ 4 รวมทั้ง มีเอกสารตามข้อ 5.3 
ครบถ้วน ให้สำนักงานปศุสัตว์เขตขึ้นทะเบียนเป็นหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินหรือผู้ตรวจประเมิน จัดเก็บเอกสาร 
ในแฟ้มประวัติคณะผู้ตรวจประเมิน และจัดทำข้อมูลในแบบฟอร์มรหัส FM-GAP-REG-03 ให้สำนักพัฒนาระบบ
และรับรองมาตรฐานสินค้าปศุสัตว์ทราบ 
  5.4.2 ในกรณีที่ตรวจสอบแล้วพบว่าขาดคุณสมบัติตามข้อ 4 หรือเอกสารตามข้อ 5.3 
ไม่ครบถ้วน ให้แจ้งผู้ขอขึ้นทะเบียนทราบ และจัดส่งเอกสารทั้งหมดกลับคืนสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดที่จัดส่ง และไม่รับ
ขึ้นทะเบียนเป็นหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินหรือผู้ตรวจประเมิน 

5.5 การจัดทำข้อมูลในแบบฟอร์มรหัส FM-GAP-REG-03 สำหรับผู้ตรวจประเมินที่ได้รับการ 
ขึ้นทะเบียนเป็นหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน ให้ใส่ข้อมูลในรายชื่อผู้ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นหัวหน้าคณะผู้ตรวจ
ประเมินเท่านั้น 

6. หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินหรือผู้ตรวจประเมินที่มีการย้ายสถานที่ทำงาน 
6.1 กรณีย้ายไปปฏิบัติงานภายในพ้ืนที่สำนักงานปศุสัตว์เขตเดิม ให้หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน

หรือผู้ตรวจประเมินที่ย้ายแจ้งสำนักงานปศุสัตว์เขตทราบ เพ่ือปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
6.2 กรณยี้ายไปปฏิบัติงานในพ้ืนที่ของสำนักงานปศุสัตว์เขตอ่ืน 
6.2.1 ให้หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินหรือผู้ตรวจประเมินที่ย้ายแจ้งสำนักงานปศุสัตว์เขตเดิม

ทราบ  



หน่วยงาน ขั้นตอนการปฏิบัติงาน คุณสมบติั การขึ้นทะเบียน  
การดำรงรักษา พัฒนาความรู้ความสามารถ  

และการประเมินสมรรถนะ หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและ
ผู้ตรวจประเมินการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ 

รหัส แก้ไขคร้ังท่ี หน้า 

สำนักพัฒนาระบบและรับรอง 
มาตรฐานสินค้าปศสุัตว์ กรมปศุสัตว์ 
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6.2.2 สำนักงานปศุสัตว์เขตเดิมมีหนังสือแจ้งและส่งข้อมูลที่เกี่ยวข้องให้สำนักงานปศุสัตว์เขต

ปลายทางเพ่ือยืนยันสถานภาพที่ได้รับการข้ึนทะเบียนของผู้ที่โยกย้ายไป และปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน  
6.2.3 สำนักงานปศุสัตว์เขตปลายทางขึ้นทะเบียนเป็นหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินหรือผู้ตรวจ

ประเมินตามท่ีสำนักงานปศุสัตว์เขตเดิมมีหนังสือแจ้ง และปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
6.3 กรณีย้ายไปปฏิบัติงานในหน่วยงานที่ไม่ได้ดำเนินกิจกรรมการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้าน  

ปศุสัตว์ ให้สำนักงานปศุสัตว์เขตเดิมปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

7. การดำรงรักษาและพัฒนาความรู้ความสามารถ ของหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและผู้ตรวจประเมิน 
7.1 การดำรงรักษาความสามารถในการตรวจประเมิน หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและผู้ตรวจ

ประเมินจะต้องรักษาและแสดงความสามารถในการตรวจประเมิน เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าจะยังคงความสามารถในการตรวจ
ประเมินได้เป็นอย่างด ี

7.1.1 สำหรับหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน จะต้องตรวจประเมินในฐานะหัวหน้าคณะผู้ตรวจ
ประเมินอย่างน้อย 5 ครั้ง ในระยะเวลา 2 ปี  

7.1.2 สำหรับผู้ตรวจประเมิน จะต้องตรวจประเมินอย่างน้อย 5 ครั้งในระยะเวลา 3 ปี 
7.2 การพัฒนาความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่อง 
7.2.1 หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและผู้ตรวจประเมินต้องมีการพัฒนาความรู้ความสามารถ

อย่างต่อเนื่อง โดยต้องดำรงรักษาและพัฒนาความรู้ ทักษะ และลักษณะส่วนบุคคล โดยสามารถดำเนินการด้วย
วิธีการต่างๆ เช่น การมีประสบการณ์ทำงานเพ่ิมขึ้น การฝึกอบรม การศึกษาด้วยตนเอง (Private study) การใช้
ผู้สอนพิเศษส่วนบุคคล (Coaching) การเข้าร่วมการประชุมการสัมมนาหรือกิจกรรมอื่นๆที่เก่ียวข้อง  

7.2.2 กิจกรรมการพัฒนาความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่องนี้ ต้องพิจารณาถึงการเปลี่ยนแปลง
ความต้องการในการตรวจประเมิน หรือตามคู่มือการปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์ที่ได้กำหนดขึ้น 

8. การประเมินสมรรถนะหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและผู้ตรวจประเมิน 
8.1 ผู้ประเมินสมรรถนะ คือ เจ้าหน้าที่สำนักงานปศุสัตว์เขต และผู้รับการประเมินสมรรถนะ คือ 

หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน และผู้ตรวจประเมินที่ปฏิบัติงานอยู่ที่สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดและสำนักงานปศุสัตว์
อำเภอ 

8.2 ผู้ที่ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินหรือผู้ตรวจประเมิน จะต้องได้รับการ
ประเมินสมรรถนะจากผู้ประเมินสมรรถนะอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ตามแบบฟอร์มรหัส FM-GAP-INT-01 

8.3 ภายหลังจากประเมินสมรรถนะเรียบร้อยแล้ว  
8.3.1 ผู้ประเมินสมรรถนะต้องแจ้งผลการประเมินแก่ผู้รับการประเมินสมรรถนะทราบ 



หน่วยงาน ขั้นตอนการปฏิบัติงาน คุณสมบติั การขึ้นทะเบียน  
การดำรงรักษา พัฒนาความรู้ความสามารถ  

และการประเมินสมรรถนะ หัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมินและ
ผู้ตรวจประเมินการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ 

รหัส แก้ไขคร้ังท่ี หน้า 
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8.3.2 ผู้ ประเมิ นสมรรถนะและผู้ รั บการประเมิ นสมรรถนะ ลงนามในแบบฟอร์ม รหั ส 

FM-GAP-INT-01  
8.3.3 ผู้ประเมินสมรรถนะสำเนาแบบฟอร์มรหัส FM-GAP-INT-01 ให้ผู้ รับการประเมิน

สมรรถนะเก็บไว้เป็นหลักฐาน และจัดเก็บแบบฟอร์มรหัส FM-GAP-INT-01 (ฉบับจริง) ในแฟ้มประวัติของคณะผู้ตรวจ
ประเมิน  

9. เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
9.1 บทนิยามและอักษรย่อ สำหรับการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ รหัส PM-GAP-GLO-01 
9.2 ขั้นตอนการปฏิบัติงานการตรวจประเมินสำหรับคณะผู้ตรวจประเมินการปฏิบัติทาง

การเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ รหัส PM-GAP-AUD-01 
9.3 แบบฟอร์มบันทึกการตรวจประเมินการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ รหัส FM-GAP-REG-01 
9.4 แบบฟอร์มการขอขึ้นทะเบียนหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน ผู้ตรวจประเมิน กรรมการ และผู้

ตัดสินการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ รหัส FM-GAP-REG-02  
9.5 แบบฟอร์มสรุปรายชื่อหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน ผู้ตรวจประเมิน กรรมการ และผู้ตัดสิน

การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ ที่ได้รับการขึ้นทะเบียน รหัส FM-GAP-REG-03 
  9.6 แบบฟอร์มการประเมินสมรรถนะหัวหน้าคณะผู้ตรวจประเมิน และผู้ตรวจประเมินการ
ปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีด้านปศุสัตว์ รหัส FM-GAP-INT-01 


